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OBJETO:

Aunar esfuerzos humanos, técnicos y administrativos entre la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota
- Direccion Distrital De Archivo De Bogota y el Instituto Distrital de Las Artes - Idartes, para promover la
investigacion, recuperacion, conservacion, acceso y divulgacion de la memoria de las artes de Bogota.

1. JUSTIFICACION

El Articulo 70 de la Constitucion Politica, establece que el Estado debe promover y fomentar el acceso a la cultura de
todos los colombianos en igualdad de oportunidades, es asi, como de conformidad con lo establecido en el Articulo 17
de la Ley 397 de 1997, que a través de las entidades territoriales se fomentan las artes en todas sus expresiones y las
demas manifestaciones simbolicas expresivas, como elementos del didlogo, el intercambio, la participacion y como
expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye en la convivencia pacifica.

El Articulo 209 de la Constitucion Politica, establece, “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”; es decir, de la misma forma
en que los ciudadanos tienen derecho a conocer la informacion respecto de la gestion y actividades que adelantan las
entidades estatales, éstas y sus funcionarios, tienen la obligacion de producir y divulgar informacién sobre los procesos
que adelantan, con el pleno objetivo de mejorar la prestacidn de los servicios a su cargo.

El Articulo 149 del Decreto Ley 1421 de 1993, Estatuto Orgénico de Bogota D. C., sefala que, "(..) El Distrito, sus
localidades v las entidades descentralizadas podran celebrar los contratos y acuerdos previstos en el derecho publico y
en el derecho privado que resulten necesarios para el cumplimiento de sus funciones, la prestacion de los servicios y la
construccion de las obras a su cargo. En tales contratos o acuerdos se deberan pactar las clausulas o estipulaciones que
las partes consideren convenientes y necesarias para asegurar su ejecucion, siempre que no sean contrarias a la
Constitucidn, la Ley y el Orden Publico".

La Ley 489 de 1998, en su Articulo 6 establece, “Principio de coordinacion: en virtud del principio de coordinacion y
colaboracion las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con
el fin de lograr los fines y cometidos estatales, en consecuencia prestarén su colaboracion a las demas entidades para
facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias
y entidades titulares".

El Articulo 95 de la Ley 489 de 1998, sefiala que, "Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el
cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de contratos interadministrativos (..)", en concordancia con lo sefialado en el Articulo 10 del Acuerdo 257 de
2016, en cuanto se refiere al principio de coordinacidn, indicando lo siguiente, "La Administracion Distrital actuara a través
de su organizacion administrativa de manera arménica para la realizacion de sus fines y para hacer eficiente e integral la
gestion publica distrito (..)" y demas normas de contratacion aplicables al tema.

La Directiva No. 023 de 2011, expedida por la Alcaldia Mayor de Bogota, desarrolla el marco normativo con relacion a los
contratos y convenios interadministrativos. El Articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, establece que, “Convenios
o contratos interadministrativos. La modalidad para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacién directa;
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y, en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente Decreto (...)"

El Instituto Distrital de las Artes - IDARTES, fue creado por el Acuerdo 440 del 24 de junio de 2010 del Concejo de
Bogota, como establecimiento publico del orden Distrital, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera y
patrimonio propio, adscrito a la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, de conformidad con el referido
Acuerdo, EI IDARTES tiene como objeto la ejecucién de politicas, planes, programas y proyectos para el ejercicio efectivo
de los derechos culturales de los habitantes del Distrito Capital, en lo relacionado con la formacién, creacién,
investigacion, circulacion y apropiacion de las areas artisticas de literatura, artes plasticas, artes audiovisuales, arte
dramatico, danza y musica, a excepcion de la masica sinfonica, académica y el canto lirico.

Teniendo en cuenta las funciones del IDARTES y en cumplimiento de sus objetivos misionales, tendra a cargo las
siguientes funciones: a) Participar en el proceso de formulacion concertada de las politicas distritales que orienta y lidera
la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte en el campo de las artes. b) Ejecutar las politicas, planes, programas y
proyectos para la formacion, creacion, investigacién, circulacion y apropiacion de la literatura, las artes plasticas, las artes
audiovisuales, el arte dramatico, la danza y la musica, exceptuando la musica sinfénica, académica y el canto lirico en el
Distrito Capital. ¢) Disefiar y ejecutar estrategias que garanticen el desarrollo de las expresiones artisticas que interpreten
la diversidad cultural de los habitantes del Distrito Capital. d) Ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos
orientados a fortalecer los procesos de participacion, planeacion, fomento, organizacion, informacién y regulacién del
campo de las areas artisticas de literatura, artes plasticas, artes audiovisuales, arte dramético, danza y musica, a
excepcion de la musica sinfonica, académica y el canto lirico. e) Ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos que
articulen el campo de las areas artisticas de literatura, artes plasticas, artes audiovisuales, arte dramatico, danza y musica,
a excepcion de la musica sinfonica, académica y el canto lirico, con los 6rdenes regional, nacional e internacional, asi
como desde la perspectiva territorial, local y poblacional del Distrito Capital, en consonancia con las politicas del sector.
f) Administrar los escenarios culturales de su propiedad, asi como los demés que llegaren a ser de su propiedad y
garantizar el funcionamiento y programacion de los equipamientos a su cargo. g) Asegurar la produccién técnica y
logistica para el correcto funcionamiento de los planes, programas y proyectos del Instituto Distrital de las Artes. h) Disefiar
las estrategias para asegurar la promocion y gestion de recursos publicos y privados que permitan el adecuado desarrollo
de los planes, programas y proyectos del Instituto Distrital de las Artes cuando se considere necesario, i) Las demas que
le sean asignadas y que correspondan a su mision.

Por su parte, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota es un organismo del Sector Central con autonomia
administrativa y financiera y actuara como cabeza del sector Gestidn Publica, la cual tiene por objeto orientar y liderar la
formulacion y seguimiento de las politicas para el fortalecimiento de la funcion administrativa de los organismos y
entidades de Bogota, Distrito Capital, mediante el disefio e implementacion de instrumentos de coordinacion y gestion, la
promocion del desarrollo institucional, el mejoramiento del servicio a la ciudadana y ciudadano, la proteccion de recursos
documentales de interés publico y la coordinacién de las politicas del sistema integral de informacién y desarrollo
tecnoldgico.

A su vez, la Direccion Distrital de Archivo de Bogota, es una dependencia de la Secretaria General del Distrito Capital de
Bogotéa. Tiene como misidn la proteccion de los recursos documentales de la ciudad, con el propdsito de garantizar la
transparencia, accesibilidad, procesamiento y conservacion de la informacion de interés para el gobierno y el estudio de
la ciudad. En este sentido, el Archivo de Bogota, organiza fondos y colecciones con valor patrimonial, y difunde la memoria
contenida en el acervo documental en beneficio de las entidades de la administracién de la ciudad, investigadores y
estudiosos y toda otra persona interesada en conocer la historia de Bogota.
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De conformidad a lo establecido en el Articulo 25 del Decreto Distrital 140 de 2021, modificado por el Decreto 435 de
2023 por medio del cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., la Direccion Distrital de Archivo de Bogota tiene entre otras funciones las siguientes: 6. Establecer y mantener el
Programa Institucional de Investigaciones liderado por la Direccion Distrital de Archivo de Bogoté para la generacién de
conocimiento, el fortalecimiento de la gestién documental y la apropiacién social del patrimonio documental del Distrito.
7. Establecer estrategias, planes y proyectos para mantener y fortalecer la divulgacion, socializacién y apropiacion del
patrimonio histdrico documental, la gestion documental y la politica archivistica del Distrito Capital. Asi mismo, en el
articulo 5 ibidem se indica como una de las funciones de la Subdireccion de Gestién del Patrimonio Documental del
Distrito, la siguiente: 4. Brindar asistencia técnica a las entidades y organismos del orden distrital, a los privados que
cumplen funciones publicas, y a la ciudadania en general en la implementacion de las politicas, estrategias, metodologias,
programas y disposiciones sobre conservacidn y preservacién del patrimonio documental.

De esta forma, la Direccion Distrital de Archivo de Bogota busca promover la formulacién y orientar la ejecucion de
politicas sobre acopio, adquisicion, organizacidn, custodia y servicio de los fondos documentales histéricos producidos
por las entidades distritales y otros de interés patrimonial para la ciudad.

Asi pues, la celebracion del presente convenio interadministrativo entre el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES y
la Direccion Distrital de Archivo de Bogota, responde a la necesidad de salvaguardar la memoria artistica de la ciudad.

Este convenio se estructura en la busqueda de la colaboracién mutua, con el uso adecuado de los recursos técnicos,
tecnoldgicos y administrativos, lo que garantiza la implementacion exitosa del Sistema en cada una de las entidades.

El cumplimiento de los compromisos de las partes, permitira aportar a la consolidacién de la memoria de las artes en
Bogota.

Este convenio interadministrativo no solo fortalece las capacidades institucionales de ambas entidades, sino que también
promueve la investigacion artistica, la divulgacion y la creacion de nuevos lazos de identidad, arraigo social, pertenencia
y referencia con el legado artistico de la ciudad.

El convenio permitira sensibilizar, capacitar e implementar procesos de gestion (identificacion, inventario y descripcion),
salvaguardia (conservacion documental y preservacion digital) y circulacion (acceso, difusion, consulta e investigacion)
desde la misma produccién de los documentos artisticos con valores culturales, histéricos, estéticos y simbdlicos, entre
otros, para el Distrito Capital.

2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Es mision del IDARTES en su calidad de entidad publica del sector Cultura Recreacion y Deporte de la Alcaldia Mayor
de Bogota garantizar el acceso al disfrute y la practica de las artes en condiciones de igualdad y oportunidad para los
habitantes de Bogota, mediante la promocién de la investigacién, formacion, creacion, circulacion y apropiacion social
del arte, potenciando la construccion de ciudadanias criticas, sensibles y creativas y las identidades culturales de la
ciudad.

A su vez, la Direccion Distrital de Archivo de Bogota busca promover la formulacion y orientar la ejecucién de politicas
sobre acopio, adquisicion, organizacion, custodia y servicio de los fondos documentales histéricos producidos por las
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entidades distritales y otros de interés patrimonial para la ciudad.

El Articulo 95 de la Ley 489 de 1998, sefiala que, "Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el
cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracién de contratos interadministrativos (..)", en concordancia con lo sefialado en el Articulo 10 del Acuerdo 257 de
2016, en cuanto se refiere al principio de coordinacién, indicando lo siguiente, "La Administracion Distrital actuara a través
de su organizacion administrativa de manera armonica para la realizacion de sus fines y para hacer eficiente e integral la
gestidn publica distrito (..)" y deméas normas de contratacion aplicables al tema.

La Directiva No. 023 de 2011, expedida por la Alcaldia Mayor de Bogota, desarrolla el marco normativo en relacion a los
contratos y convenios interadministrativos.

El Articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, establece que, “Convenios 0 contratos interadministrativos. La
modalidad para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacién directa; y, en consecuencia, le es aplicable
lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente Decreto (...)"

En atencidn a lo anterior, se considera oportuno y conveniente suscribir un convenio interadministrativo entre el
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES y la DIRECCION DISTRITAL DE ARCHIVO DE BOGOTA, el cual
busca que las dos entidades colaboren mutuamente para promover la investigacién, recuperacion, conservacion, acceso
y divulgacion de la memoria de las artes de Bogota.

Este convenio interadministrativo es conveniente porque constituye una herramienta para fortalecer las capacidades
institucionales de ambas entidades, promoviendo igualmente el acceso a la informacion de la memoria artistica de la
ciudad. Asi mismo, porque asegura un marco de cooperacion eficiente y transparente, beneficiando a ambas partes en
la consecucion de sus objetivos comunes y contribuyendo al desarrollo del conocimiento del sector artistico de la ciudad.

3. CONDICIONES DEL CONTRATO

3.1. OBJETO DEL CONTRATO

Aunar esfuerzos humanos, técnicos y administrativos entre la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota
- Direcciéon Distrital De Archivo De Bogota y el Instituto Distrital de Las Artes - Idartes, para promover la
investigacion, recuperacion, conservacion, acceso y divulgacion de la memoria de las artes de Bogota.

3.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El convenio interadministrativo a suscribir, implica aportes de cada una de las partes, reflejados en aportes en términos
de conocimiento y el recurso humano necesario para el desarrollo del proyecto por parte de cada entidad.

En este sentido, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, a través de la Direccidn Distrital de Archivo de
Bogotd, y el Instituto Distrital de las Artes — Idartes, pondrén a disposicién el personal necesario (por vinculacion
laboral o relacion contractual por prestacion de servicios), el cual adelantara las actividades requeridas para poner en
marcha el disefio, estructuracion técnica, conformacién, durante la vigencia del convenio. Lo anterior, de conformidad
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con el documento “Anexo Técnico”, que forma parte integral del convenio.
3.3. IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATO

De conformidad con las caracteristicas en particular y con lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el contrato que resulte del presente
proceso corresponde a un convenio interadministrativo, por la modalidad de contratacion directa.

3.4. LOCALIZACION O LUGAR DE EJECUCION
El contrato se desarrollara en la ciudad de Bogota D.C.
3.5. PRESUPUESTO OFICIAL

El convenio no se define con un valor monetizado dada la modalidad en la que se celebra el mismo, y que no genera
erogaciones para las partes, siendo claro que ninguna de estas aporta recursos soportados presupuestalmente que vayan
a ingresar al presupuesto de la otra entidad. No obstante, y para efectos de operativizar las actividades del convenio,
cada parte interviniente aportara al mismo en especie lo que se vera reflejado en capacidad administrativa, recursos
técnicos y tecnoldgicos requeridos y que seran asumidos con cargo a su presupuesto segun internamente se defina para
atender las obligaciones previstas para la ejecucion del referido. Cada entidad realizara los negocios juridicos necesarios
ylo actuaciones pertinentes para viabilizar el aporte en especie.

3.6. PLAZO

El plazo méximo de ejecucion del convenio es hasta el 31 de diciembre de 2027, sin embargo, las partes autbnomamente
y de comUn acuerdo pueden terminar o prorrogar el plazo de ejecucion inicial.

Paragrafo: La fecha de inicio y finalizacion del convenio correspondera a la informacion que registre el supervisor del
mismo en la plataforma transaccional SECOP Il, acorde con la informacién que se reporte en materia de legalizacion del
convenio interadministrativo.

3.7. VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR

El convenio no se define con un valor monetizado dada la modalidad en la que se celebra el mismo, y que no genera
erogaciones para las partes, siendo claro que ninguna de estas aporta recursos soportados presupuestalmente que vayan
a ingresar al presupuesto de la otra entidad. No obstante, y para efectos de operativizar las actividades del convenio,
cada parte interviniente aportara al mismo en especie, lo que se vera reflejado en capacidad administrativa, recursos
técnicos y tecnoldgicos requeridos y que seran asumidos con cargo a su presupuesto segun internamente se defina para
atender las obligaciones previstas para la ejecucion del referido. Cada entidad realizara los negocios juridicos necesarios
ylo actuaciones pertinentes para viabilizar el aporte en especie.

3.8. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Para este convenio no aplica forma de pago.
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| 4. OBLIGACIONES

4.1. OBLIGACIONES DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

4.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES:

10.
1.
12.
13.

14,

15.

16.

17.

Llevar a cabo las acciones necesarias para el cumplimiento del presente convenio, y sujetas a las

posibilidades y capacidades de cada una de las partes.

Designar e informar por escrito, el nombre de las personas integrantes del Comité Técnico Operativo del
convenio, y asi mismo, cumplir con su reglamento, el cual se encuentra establecido en el acapite respectivo.
Vincular al presente convenio, de comin acuerdo entre las partes, a aquellas entidades de orden

Nacional o Distrital que, en desarrollo de este, se determine que son necesarias para el cumplimiento del objeto.
Asi mismo, suscribir los contratos y convenios necesarios para la debida ejecucion del presente convenio.
Coordinar, a través del Comité Técnico Operativo del presente convenio, las acciones que deben desplegar de
manera individual cada una de las partes con el fin de dar cumplimiento a los compromisos.

Suscribir las actas de Comité Técnico Operativo que se originen en virtud del presente convenio, que permitan
efectuar un correcto seguimiento de los componentes humanos, técnicos, y administrativos.

Poner a disposicion del Comité Técnico de Operativo, toda la informacién que posea cada una de las partes, y
se considere necesaria para el desarrollo del convenio, asi como la entrega de los documentos elaborados en
cumplimiento de los compromisos convenidos.

Participar en las reuniones que sean convocadas por cualquiera de las partes para la debida ejecucion del
presente convenio.

Gestionar desde sus competencias, los documentos y/o actos administrativos necesarios para el cumplimiento
de los compromisos acordados.

Suscribir los negocios juridicos necesarios para el cumplimiento y ejecucién del convenio.

Ejecutar el convenio con estricta sujecion a lo pactado.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del convenio.

Responder por las actuaciones u omisiones, derivadas de la suscripcion del convenio y ejecucion de éste.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozcan por causa o con ocasién del
convenio.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligar a una de las
partes a dar, hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando ello ocurra, debera informarlo inmediatamente a las
autoridades competentes para que procedan de conformidad.

Cumplir las normas, directrices e instrucciones que conforman el Sistema de Gestidn de la Seguridad

y Salud en el Trabajo.

Utilizar preferentemente las herramientas digitales en la ejecucién del convenio, en el marco de la

politica de cero papel.

Realizar ahorro y uso eficiente del agua y la energia, efectuar la separacion en la fuente de los
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residuos ordinarios conforme al codigo de colores adoptado por las Entidades.

18. Garantizar que el personal asignado para el desarrollo de las actividades del Convenio, estén amparadas por el
sistema de seguridad social, ARL y observen todos los protocolos de seguridad y bioseguridad.

19. Velar por el estricto cumplimiento de las medidas o protocolos de bioseguridad adoptados institucionalmente.

20. Elaborar los planes de trabajo anual necesarios para la ejecucion de las actividades del convenio y realizar los
correspondientes ajustes que asi se requiera.

NOTA: Convenios Especificos. - Para el cumplimiento del objeto del Convenio, las partes podran celebrar convenios
especificos, con la participacion de otras entidades cuando se considere necesario, para adelantar los proyectos que se
requieran para el cabal cumplimiento de sus funciones, en los cuales se determinara su objetivo, duracién, recursos
financieros involucrados, aporte de cada entidad, seguimiento, propiedad de los resultados y en general las cladusulas
necesarias para la legalidad y cabal entendimiento de éstos, dentro del marco general del presente convenio.

4.1.2. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA - DIRECCION
DISTRITAL DE ARCHIVO DE BOGOTA:

1. Apoyar en la formulacién, disefio, estructuracion técnica, conformacién y puesta al servicio de una coleccion
documental de las artes de Bogota, para promover la identificacion, recuperacion, inventario, descripcién,
conservacion, investigacion, acceso y divulgacion de la memoria artistica del Distrito.

2. Aportar copias digitales de documentos pertenecientes a las colecciones y fondos en custodia de la Direccién
Distrital de Archivo de Bogota, previa reserva de uso, para el desarrollo de una coleccién documental de las
artes de Bogota.

3. Brindar capacitacion y asistencia técnica en practicas archivisticas, de conservacién documental y de
preservacion a las instituciones, organizaciones y personas que aporten insumos para el desarrollo de una
coleccion documental de las artes de Bogota.

4. Brindar asesoria y acompafiamiento técnico en la definicion de las condiciones fisicas y ambientales de
almacenamiento y conservacion, asi como de preservacion digital de las nuevas colecciones que deriven de los
trabajos de investigacion y creacion desarrollados en el marco de la ejecucion del convenio.

5. Aportar los recursos técnicos y humanos que se estimen necesarios para el desarrollo de las actividades del
convenio.

6. Apoyar la gestion institucional conjunta de las partes para la articulacién de la Direccion Distrital de Archivo de
Bogota con otros centros de investigacion, documentacion y divulgacion de la memoria de las artes, local y
global.

7. Aportar el uso de los espacios, escenarios y canales de divulgacion con los que cuenta la entidad para la
promover la investigacion, promocién, difusion y circulacién de las artes y la memoria de las artes, asi como de
los contenidos resultantes en el marco de la ejecucion del convenio.

8. Facilitar el acceso al acervo documental en custodia de la entidad para su utilizacion en las convocatorias del
Programa Distrital de Estimulos (PDE) y otras iniciativas de fomento a las artes y a divulgacion de la memoria
de las artes en la ciudad.
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9. Programar conjuntamente los espacios de exposiciones y los auditorios del Archivo de Bogota con proyectos

4.1.3.

creados entre las dos entidades y en alianza con actores privados.

OBLIGACIONES DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

Desarrollar acciones de investigacion para la identificacion, clasificacidn y recoleccidn de colecciones y
materiales relevantes relacionados con la memoria de las artes de la ciudad.

Garantizar el debido procesamiento técnico de las colecciones y materiales relacionados con la memoria de las
artes de la ciudad que se identifiquen como base para el desarrollo del convenio, de acuerdo con las
capacidades técnicas con las que cuenta la entidad.

Llevar a cabo actividades de curaduria, museografia y divulgacion de colecciones y materiales relevantes
relacionados con la memoria de las artes de la ciudad.

. Gestionar la vinculacion de cooperantes y la generacion de trabajo en red con otros centros de investigacion,

documentacion y divulgacion de la memoria de las artes, a nivel local y global.

Aportar los recursos técnicos y humanos que se estimen necesarios para el desarrollo de las actividades del
convenio.

Aportar el uso de los espacios, escenarios y canales de divulgacién con los que cuenta la entidad para la
difusion/circulacion de los contenidos resultantes en el marco de la ejecucion del convenio.

Articular las acciones y canales de divulgacion de los resultados del proyecto con la agenda publica de
festivales, exhibiciones, conciertos, puestas en escena y portafolios de fomento, entre otros mecanismos para
la vinculacion y apropiacion de las artes y la memoria de las artes de Bogota por parte de la ciudadania.

4.2. COMITE TECNICO OPERATIVO

La coordinacion, orientacion, ejecucion y seguimiento general del convenio estara en cabeza de un COMITE TECNICO
OPERATIVO, cuya Secretaria Técnica estara a cargo de la Direcciédn Distrital Archivo de Bogota.

Integracion

El Comité Técnico Operativo estara conformado asi:

POR PARTE DE LA SECRETARIA GENERAL, por el Ella Director(a) de la Direccion Distrital de Archivo de Bogota, 0 a
quien se delegue.

POR PARTE DE IDARTES, por El/la Subdirector(a) de las Artes, 0 a quien se delegue.

El Comité Técnico Operativo no podra modificar o adicionar el objeto de este convenio ni los compromisos contenidos en
el mismo.
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Las decisiones se tomaran de comun acuerdo por los miembros del comité operativo.

El Comité se reunira trimestralmente de manera virtual o presencial, y/o cuando por necesidades especificas alguna de
las partes asi lo requiera durante la ejecucion del Convenio; de cada sesién se levantara el acta que dé cuenta de los
aspectos tratados en la misma, la cual sera aprobada y suscrita por cada uno de los supervisores 0 mediante la constancia
de sesion virtual segun corresponda, en la misma debera indicarse nimero de la sesién, lugar de reunion, fecha y hora
de la misma, asi como la relacion de invitados, tema tratado, las decisiones adoptadas y los compromisos generados.
4.21. FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO

Seran funciones del Comité Técnico Operativo:

1. Coordinar, orientar, ejecutar y realizar el seguimiento general del convenio.

2. Elaborar, revisar y aprobar los planes de trabajo o de actividades que sean necesarios en la ejecucién del convenio,
asi como hacer seguimiento a los mismos.

3. Analizar alcances, desarrollos y dificultades que pueda tener el convenio.
4. Realizar las recomendaciones, mecanismos o acciones que considere pertinentes para garantizar el desarrollo
oportuno y eficiente de los planes de trabajo o actividades y tomar decisiones sobre los aspectos técnicos, administrativos

y contractuales que se estimen convenientes para el correcto cumplimiento y ejecucion del objeto del convenio.

5. Coordinar, evaluar y aprobar todos los requerimientos que resulten pertinentes para asegurar el desarrollo de cada
una de las actividades a ejecutar dentro del presente convenio.

6. Suscribir las actas que se originen en virtud del presente convenio, que permitan efectuar un correcto seguimiento.

7. Hacer seguimiento a la ejecucion contractual y presentar informes periédicos que den cuenta del desarrollo del convenio
de cara su evaluacion y control.

8. Reunirse como minimo una vez por trimestre o cada vez que se considere pertinente en razén al cumplimiento de
compromisos /o situaciones adversas que deban ser atendidas con prioridad.

9. Adoptar y modificar su reglamento de conformidad con las necesidades.

10. Ser la instancia de divulgacion de la informacion relevante del desarrollo del convenio y/o los contratos que se
suscriban para cumplir el objeto del mismo, la cual debe quedar incluida en las actas que se suscriban.
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11. Ser el espacio de divulgacion de las diferentes necesidades relacionadas con la ejecucion del convenio, incluyendo
las necesidades de contratacion, que surjan con posterioridad a la suscripcion del convenio derivado.

12. Proponer todas las modalidades y posibilidades de colaboracién técnicas, administrativas, financieras y de recurso
humano orientadas en temas de interés comdn.

13. Establecer los mecanismos de flujos de informacién entre las partes.
14. Las demas que de comun acuerdo determine el comité para el cabal desarrollo del convenio.

4.2.2. REUNIONES

Para los efectos de que trata las clausulas anteriores, el Comité Operativo cuenta con las siguientes estipulaciones que
regularizaran el funcionamiento del mismo:

1. Para la ejecucion de las funciones aqui designadas el Comité Técnico de Seguimiento se reunira con la

periodicidad que éste lo requiera para el ejercicio de sus funciones, de manera presencial o virtual con |a totalidad

de los miembros que lo conforman.

Para sesionar debe contarse con la asistencia por lo menos de un integrante de cada entidad.

3. Cuando lo consideren las partes y con previo aviso a los integrantes del Comité, podran asistir como invitados

con voz, pero sin voto, las personas que estimen sean necesarias para llevar a cabo los temas a tratar.

De las sesiones, la Secretaria Técnica levantara un acta en la que se resuma lo tratado y las tareas asignadas.

Las reuniones del Comité Operativo se llevaran a cabo en las instalaciones de las partes.

6. Cada uno de los miembros tendra derecho a un (1) voto, las decisiones se adoptaran por unanimidad y constaran
en actas que se suscribiran por los integrantes del comité operativo y la secretaria técnica.

no

S

Nota: Las decisiones tomadas por el Comité Técnico Operativo no podran desbordar las disposiciones establecidas en el
convenio ni tampoco suplir la figura de la supervision.

| 5. FUNDAMENTACION JURIDICA QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en los articulos. 2 y 32 de Ley 80 de 1993; el Titulo | “Modalidades de seleccion”, el
articulo 2° numeral 4 del literal C) de la ley 1150 de 2007, corresponde el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015,
el cual dispone: “Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre
Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1
del presente decreto (...)”

El tramite del respectivo convenio se adelantara, de conformidad con lo indicado por la normatividad vigente y los
procedimientos en la plataforma transaccional que corresponda segun los lineamientos de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente y para todos los efectos se entiende celebrado con persona juridica.
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| 6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El convenio no se define con un valor monetizado dada la modalidad en la que se celebra el mismo, y que no genera
erogaciones para las partes, siendo claro que ninguna de estas aporta recursos soportados presupuestalmente que vayan
a ingresar al presupuesto de la otra entidad. No obstante, y para efectos de operativizar las actividades del convenio,
cada parte interviniente aportara al mismo en especie lo que se vera reflejado en capacidad administrativa, recursos
técnicos y tecnoldgicos requeridos y que seran asumidos con cargo a su presupuesto segun internamente se defina para
atender las obligaciones previstas para la ejecucion del referido. Cada entidad realizara los negocios juridicos necesarios
ylo actuaciones pertinentes para viabilizar el aporte en especie.

7. MATRIZ DE RIESGO

De conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad debe evaluar el riesgo
que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, para tal efecto y de acuerdo
con los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, se presenta la identificacion y cobertura del riesgo, en documento
adjunto.

8. GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, “No obligatoriedad de garantias”.
En la contrataciéon directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los Articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del referido Decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los
estudios y documentos previos. Por lo anterior, en virtud de las disposiciones anteriormente citadas, resulta claro que las
garantias no resultan obligatorias en los convenios interadministrativos, caso en el cual corresponde a la Entidad
determinar en el estudio previo la necesidad de exigirlas, por lo que, en este caso, atendiendo al objeto del convenio a
celebrarse y la naturaleza de las partes involucradas, no se exigira su constitucion. No obstante, lo anterior, los
negocios juridicos que se deriven del convenio que se suscriba deberan estar amparados con las garantias a que haya
lugar.

9. EXCLUSION DE RELACION LABORAL

Las partes obraran con plena autonomia administrativa, y en ningln caso el convenio generara relacion laboral ni
prestaciones sociales entre La SECRETARIA y EI IDARTES, y sus respectivos empleados, vinculados, contratistas o
subcontratistas. El personal que requieran las partes para la ejecucion del convenio, sera de su exclusiva responsabilidad
por lo cual no asumira responsabilidad laboral o contractual alguna con ellos.

| 10. PROHIBICION DE CESION

Las partes no podran ceder, ni total ni parcialmente, el convenio, sin autorizacion previa y escrita de la otra.

| 11. CAUSALES DE TERMINACION
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El convenio terminara por el vencimiento del plazo estipulado; no obstante, podra terminarse anticipadamente por
cualquiera de las siguientes razones: 1. Por mutuo acuerdo, siempre que su finalizacion no implique renuncia a derechos
causados o adquiridos a favor de las partes. 2. En caso de sobrevenir graves motivos posteriores a su celebracion que
determinen la inconveniencia de su ejecucién para el interés publico. 3. Cuando por razones de fuerza mayor o caso
fortuito se haga imposible el cumplimiento del convenio. 4. Por las causales previstas en la ley.

12. MODIFICACION, PRORROGA Y SUSPENSIONES

Este convenio podra ser prorrogado y modificado mediante la suscripcion de un acta motivada por las partes y la posterior
aceptacion y aprobacién de las partes en la plataforma transaccional SECOP I, previo cumplimiento de los requisitos
legales.

La ejecucion del convenio podré suspenderse, previa justificacion de la misma, en los siguientes eventos: 1. Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo. La suspension se hara constar por escrito en acta
motivada, suscrita entre las partes y la posterior aceptacion y aprobacion de las partes en la plataforma transaccional
SECORP I, previo cumplimiento de los requisitos legales.

13. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias que surjan entre las partes con ocasion a la celebracion, ejecucién, desarrollo, terminacion y liquidacion
del convenio interadministrativo, seran dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de solucién &gil de conflictos
previstos en la Ley y de no llegarse a un acuerdo satisfactorio para ambas partes, se recurrira a los procedimientos legales
ordinarios.

14. INDEMNIDAD

Las partes se obligan a mantenerse indemnes mutuamente y libres de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de la de sus asociados, subcontratistas o dependientes,
en la ejecucion del objeto del convenio interadministrativo; asi mismo las partes se obligan reciprocamente a notificar lo
mas pronto posible sobre cualquier reclamacion formulada por terceros para que por su cuenta se adopten oportunamente
las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la otra parte.

| 15. LIQUIDACION

Teniendo en cuenta que el presente Convenio no genera erogacion presupuestal para las partes, no se procedera a su
liquidacion.

16. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
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Las partes declaran que no estan incursas en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, impedimento o
en conflicto de intereses para convenir entre ellas, estipuladas en la Constitucion Politica de Colombia, en la ley y en las
demés normas concordantes.

17. CONFIDENCIALIDAD

Las partes se comprometen a mantener con caracter confidencial toda la informacién de propiedad de las entidades
intervinientes a la que tenga acceso en desarrollo del objeto del convenio interadministrativo y no podra divulgarla a
terceras personas. En caso de incumplimiento de lo aqui pactado se ejerceran las acciones legales, que sean del caso.

Paragrafo Primero: Se considera informacion confidencial, cualquier informacion técnica, financiera, comercial,
estratégica, y en general cualquier informacién relacionada con las funciones propias de cada entidad, presentes y futuras,
bien sea que dicha informacion sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter de reservado por la Ley, o haya sido
marcada o anunciada como confidencial por parte reveladora de la informacién confidencial.

Paragrafo Segundo: La informacién a la que tengan acceso las partes sélo podra ser usada para fines inherentes a su
actividad en desarrollo del convenio interadministrativo. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de
ella en ningun tiempo, ni durante la ejecucion del convenio, ni una vez finalizado.

INTEGRALIDAD: Hacen parte integral del convenio interadministrativo los estudios previos, el anexo técnico y todos los
demas documentos inherentes a la contratacion referida, los cuales pueden ser consultados en el sistema electronico
para la contratacién publica — SECOP |I.

[18.SUPERVISION

El control y vigilancia a la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el convenio, seré ejercido de la
siguiente manera:

POR PARTE DEL IDARTES, a través de El/la Subdirector(a) de las Artes.

En todo caso Elfla Subdirector(a) de las Artes, en su calidad de Ordenador(a) del Gasto, podra en cualquier momento
asignarla a otro funcionario(a), asi como disponer lo pertinente en cuanto se refiere a apoyos a la supervision. El
supervisor esta autorizado para impartir instrucciones sobre asuntos de su responsabilidad y competencia. En todo caso,
la Ella Subdirector(a) de las Artes, en su calidad de Ordenador(a) del Gasto podra variar unilateralmente la designacion
del supervisor, comunicando su decision por escrito a La SECRETARIA, el anterior supervisor y a la Oficina Asesora
Juridica del IDARTES.

POR PARTE DE LA SECRETARIA: a través de El/la Director(a) de la Direccion Distrital de Archivo de Bogota.

El incumplimiento en el control a la ejecucion, deriva en las acciones previstas en los Articulos 51y 53 de la Ley 80 de
1993, modificado por el Articulo 82 de la Ley 1474 de 2011.

Los responsables del control a la ejecucion tendran a su cargo entre otras, las siguientes actividades: 1) Velar por el cabal
cumplimiento del objeto y obligaciones del convenio. 2) Certificar el cumplimiento del objeto y obligaciones del convenio.
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3) Proyectar y suscribir el acta de inicio y/o liquidacion del convenio. 4) Las demas que se deriven del objeto del convenio
y sean inherentes a su naturaleza.
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